ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS E TECNICOS
DE ARUJA (A.E.U.T.A)

CAPITULO I

DENOMINAGCAQ, SEDE, FINALIDADE £ DIVISAO.

ARTIGO 1° - A ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES
UNIVERSITARIOS E TECNICOS DE ARUJA (A.E.UTA) é uma Sociedade Civil, de
duracdo indeterminada, sem fins lucrativos, com sede na Rua S&o Bento, 139 Centro -
Aruja ~ Sao Paulo CEP: 07400-000 e foro no Municipio de Aruja, Estado de Sao Paulo.

) ARTIGO 2° - A ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES
UNIVERSITARIOS E TECNICOS DE ARUJA (A.E.U.T.A.) tem por finalidade:

I. Congregar os estudantes universitarios de Aruja, bem como os estudantes de

cursos técnicos profissionalizante e cursos complementares;

{I. Postular pelo interesse de seus associados;

. Manter e promover intercambio de informacbes & experiéncias com drgans

congéneres;

IV. Incentivar as Culturas literarias, Artisticas ¢ Desportivas de seus membros:

V. Defender e patrocinar os interesses dos esiudantes;

VI. Representar seus filiados judicial e extrajudicialmente, nos termos do Artige &.°©
inciso XXI| da Constituicdo Federal;

VI, Promover a cooperagdo e assessoria entra a administragao publica, populacéc e
estudantes buscandc seu aprimorarmento;

VIII. Desenvolver atividades culturais, esportivas, recreativas, sociais, cientificas,
artisticas e civicas, visando entrosamento, complementacdo e ao aprimoramen:c
da formacao académica;

IX. Preservar as tradigdes estudantis, a probidade da vida escolar, o patriménio mo:z
e material da ASSpCIA(;f\O DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS E
TECNICOS DE ARUJA - AE.U.T.A; i

X. Promover convénic com outras ertidades ou 6rgdos pubiicos para a realizagéo ce
cursos e viabilizar formas de assegurar descontos e estagics;

XI. Receber contribuicdes dos associados, recursos de drgdos publicos (Municipz,
Estadual, Federal e de entidades internacionais ligadas a educacdo, bem comoc
outras contribuicées e doagdes);

ARTIGO 3.° - O prazo de duragag da ASSO IACAO DCS
ESTUDANTES UNIVERSITARIOS E TECNICOS DE ARUJA - AEWUTA. sed
indeterminado, dissclvendo-se a entidade somente por dsliber: minimo 2/3
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(dois tercos) de seus associados, reunidos em Assembiéia Geral especificadamenie
convocada para esse fim.

PARAGRAFO UNICO - Na hipotese de dissolucao da
ASSOCIACAO DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS E TECNICOS DE ARUJA -
AEUTA. a Assembléia Geral indicara uma ou mais instituicbes de caridades
destinatarias do patriménio social liquido.

CAPITULO II

DO FUNDO SOCIAL, DA FORMA ESTATUTARIA E RESPONSABILIDADE DAS
OBRIGACOES SOCIAIS

ARTIGO 4.° - O fundo social é constituido por todos os bens
pertencentes a A.E.U.T.A., comportando-se nele todos os bens ativos constituidos dc
patrimdnio social.

ARTIGO 5.° - O presente Estatuto somente podera ser alterado,
reformado no todo ou parcialmenie mediante deliberacdo em Assembléia Gera!
Extraordinaria especialmente convocada para este fim.

ARTIGO 6.° - Os associados da A E.U.T.A. ndo responderéo nem
mesmo solidariamente pelas obrigacdes sociais contraidas pela mesma.

CAPITULO I}

DOS DIREITOS = DEVERES DO ASSOCIADO

ARTIGO 7.° - Séo 03 (trés) a categoria de associados:

l. SOCIO FUNDADOR
Il. SOCIO CONTRIBUINTE
. SOCIO HONORARIO

§ 1.°- O nuimero de socios é indeterminado;

§ 2.° - Sao associados, na categoria de Sécio fundador, os admitidos até a data de
aprovacao deste estatuto. ' ’

§ 3.° - S&o associados, na categoria de socio contribuinte, todo aquele que estivar
matriculado em um dos cursos de nivel superior ou técnico profissionalizante e que se
inscreveu no quadro associativo da A.E.U.T.A.

§ 4.° - Sao associados, na categoria de sdcio honorario, nio sujeftdo ac Ragamento de
terco) dos

associados.
§ 5.° - Seréo sécios honorarios, na condicao do § 4.° deste
atos beneméritos paraa A E.U.T.A.

g praticarem

o A655-440¢
WF:S.'\(enewaad



ARTIGO 8.° - Szo direitos dos associados, nas categorias | e II:

|. Votar e ser votado para cargo da A.E.U.TA, observadas as disposicdes rc

estatuto;

Il. Exercer cargo ou fungdona A E.UTA.;

lll.  Participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando as matérias constantes
da pauta;

IV. Gozar de todos os beneficios e servicos prestados pela entidade, na forma
estabelecida por este estatuto e pelos regulamentos proprios;

V. Apresentar defesa ou recurso em relacéo a penalidades que houver recebido, na
forma deste estatuto;

VI. Requerer convocagéo de Assembiéia Geral Extraordinaria conforme previs&e
estatutaria;

VIl. Requerer ao Presidente da Diretoria Administrativa a inciusio, na pauta cla
Assembléia Geral Extraordinaria com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias de
sua realizagio, de matéria que pretende propor debate e a decisio:

VIHI. Recorrer ao Conselho Fiscal no prazo de 30 (trinta) dias, de qualquer Ato ou
Resolugao da Dirstoria Administrativa;

IX. Apresentar por escrito queixas ou sugestées em relacdo a organizagac,
administragdo e qualidade dos servicos prestados pela A EUTA.;

ARTIGO 9.° - S&o direitos dos Associados honorarios os
indicados nos incisos I, IV, V, Vil e IX.

ARTIGO 10 - E direito de todo associado requerer, por escrito,
sua exclus&o do quadro associativo da A.E.U.T.A.

ARTIGO 11 - O exercicio dos direitos dos associados das
categorias | e Il fica condicionado a quitaco das obrigacées financeiras a que estiver
sujeito.

ARTIGO 12 - Os direitos dos associados sdo pessoais €
intransferiveis.

ARTIGO 13 - Séo deveres dos associados das categorias | e |i:

I. Votar nas eleicdes da A E.U.T.A:
ll. Pagar nos prazos fixados, as mensaiidades;
. Cumprir e zelar pela observéncia deste Estatuto e dos regulamentos, acatando as
deliberagbes sociais; ‘ .
IV. Zelar pelos interesses morais e materiais da A.E.U.T A
V. Comparecer as Assembléias Gerais e as reunides em que for convocado:
VI. Colaborar para o crescimento da A.Z.UT.A., tanto materiaimente comc
moralmente, buscando novos associados:

ARTIGO 14 - S3o deveres dos asscciados honararios:

PARAGRAFO UNICO - Os declinadog
ARTIGO 13 deste estatuto.

nos incisos IV\V e VI do
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CAPITULO IV

DAS PENALIDADES

ARTIGO 15 — Trés sa3o as penalidades aplicadas pela nzo
observancia das disposicdes estatutarias:

l. ADVERTENCIA
Il. SUSPENSAO
lil. EXCLUSAO

ARTIGO 17 - Sera suspenso o associado que reincidir na
infracdo pela qual ja tenha sido advertido.

PARAGRAFO UNICO — A suspensdo serd, de no minimo 30
(trinta) dias € no maximo 90 (noventa) dias, sem prejuizo do cumprimento do pagamenic
das mensalidades nesse lapso de tempo.

ARTIGO 18 - Sera excluido do quadro associativo por decisao cla
Diretoria Administrativa, devidamente fundamentada, o associado que:

I Deixar de pagar as mensalidades por 03 (trés) meses consecutivos;
Il. Sofrer, por 03 (trés) vezes, pena de suspenso, sob qualquer fundamento;
lll. Causar, por ato doloso, prejuizo moral ou material a AEUTA;
IV. Cometer fraudes no processo eleitoral da AEUTA;
V. Atentar, por quaiguer meio, contra a estabilidade da AEUTA;
VI.  Usufruir vantagens indevidas em rnorme da AEUTA,;

ARTIGO 19 - As penalidades serdo impostas por ato da Diretoria
Administrativa devidamente fundamentada.

PARAGRAFO UNICO - Da decisio penal da Diretoria

Administrativa, cabera recurso ao Conselho Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da notificacao. ' 3

ARTIGO 20 - O associado excluido do quadro associativd, nos
termos do inciso I, do ARTIGO 18, podera ser readmitido, por decisdo da diretoria

administrativa, mediante prévio recolhimento das importancias corrigidas
monetariamente.

PARAGRAFO UNICO — Na reincidénc
18, ndo cabera readmissio.
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CAPITULOV
DOS PODERES SOCIAIS E DOS MANDATOS
ARTIGO 21 - Sio poderes da Associagao dos Universitarios:

. Assembléia Geral
Il. Diretoria Administrativa
Ill. Conselho Fiscal

ARTIGO 22 - O mandato dos membros da Diretoria
Administrativa e do Conselho Fiscal sera de 02 (Dois) ancs, podendo ser reconduzidos
por igual periodo no mesmo cargo.

ARTIGO 23 - O exercicio das fungbes de qualquer cargo €
gratuito, ndo cabendo por elas qualquer remuneracao, direta ou indireta.

ARTIGO 24 - Os cargos serdo preenchidos por associados
devidamente inscritos na A E.U.T.A.

ARTIGO 25 - Os candidatos que se apresentarem para
preenchimento das vagas da Diretoria da A.E.U.T.A., deverdo se apresentar em chapas,
nas quais serdo englobados os respectivos cargos da Diretoria Administrativa com ¢
programa detalhado de administragdo a A.E.U.T.A..

ARTIGO 26 — A A.E.U.T.A. podera ter, entre outros que possam
ser citados, os seguintes departamentos:

|. Departamento de Bolsa de Estudos
Il. Departamento de Relacdes Publicas
IIl. Departamento de Cuitura
IV. Departamento de Eventos Sociais e Esportes
V. Departamento de Transportes
VI. Departamento de Assuntos Juridicos

PARAGRAFO UNICO - Todos os Departamentos seréo
organizados e funcionardo de conformidade ao regimento interno, especifico, elaboracic
pela Diretoria Administrativa “ad-referendum” do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

ARTIGO 27 — A Diretoria Admifiistrativa sera composgta por 06

ano o Chuailas Ohmies
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Administrativa:

I
.
V.

\Y

VI,

PARAGRAFO UNICO - S&o membros efetivos da Diretorie

PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE ]
1.° SECRETARIO At
2.° SECRETARIO
1.° TESOUREIRO
2.° TESOUREIRO

ARTIGO 28 — A Diretoria Administrativa reunir-se-a mensalmente

em sessdes ordinarias, nas datas fixadas pelo Presidente, e, extraordinariamente sempre
que necessario, por convocacao do Presidente ou por maioria simples de seus membros.

PARAGRAFO UNICO - Considera-se legalmente reunido para

deliberar quando estiverem presentes pelo menos 04 (guatro) membros da Diretoriz
Administrativa.

VII.

VI
IX.

Xl.
XII.
XM,
XIV.
XV.
XVI.
XVIL.

XVIII.

ARTIGO 29 - S3o atribuigdes da Dirstoria Administrativa:

Exercer a gestdo administrativa da AEUTA.
Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legitimamente emanadas dos demais
poderes da A E.UTA.:

Manifestar oficialmente a opinido dos estudantes universitarios e do movimen:c
estudantil em assuntos de interesse relevante da classe;

Estudar e propor medidas de carater financeiro, cultural, técnico, recreativo,
esportivo, social e assistencial de interesse dos asscciados;

Autorizar despesas, com recursecs orcamentarios;

Autorizar a manuteng&o, aquisicdc ou alienagéo de bens moveis;

Organizar a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte até o fim do més de
cada ano; :

Convocar em Assembléia Geral a reunido do Conselho Fiscal;

Elaborar o regulamento interno e os regulamentos dos departamentos e servicos e
submeté-los ao Conselho Fiscal para exame: :

Fixar o valor da mensalidade com “ad-referendum’ do Conselho Fiscal, aprovacic
em Assembléia Extraordinaria especialmente convocada para este fim;

Divulgar atos e atividades da A.EU.T.A., bem como relatério de atividades anuais,
em Assembléia Geral e em jornais de circulagéo local;

Aplicar penalidades ao Associado que infringir normas estatutarias,
regulamentares e deliberativas dos 6rg3o de poderda AEUTA.; y
Submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal, os balancetes ou balancos e a
prestacéo de contas, promovendo a sua divulgacéo em jornais de circulagao loca!;
Fazer contratos de aluguel e prestacdo de servicos;

Aprovar e cancelar inscricdes de associades;

Realizar as elei¢ées nos termos do Estatuto;

Praticar todos os atos necessarios 2 acministracdo da A.E.
consecucao de seus objetivos sociais:
Entregar a Diretoria Administrativa que o suceder, o invent3
guarda no final do mandato, no ato de transmisso dos cargos;

.T.A., visando
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ARTIGO 30 —~ O membro da Diretoria Administrativa que faltar 2 7|\’
03 (trés) reunides consecutivas serm justa causa, perdera o mandato.

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo a vacancia, nos termos deste
ARTIGO compete aos demais membros da Diretoria Administrativa escolher, entre oz
associados, o substituto que terminaré o mandato “ad-referendum”.

ARTIGO 31 — Compete ao Presidents da Diretoria Administrativa:

I. Representar a A.E.U.T.A., judiciaimente e extra judicialmente;
Il Cumprir e fazer as disposicdes estatutarias regulamentares e deliberativas;
lll. Superintender os servicos administrativos ca AEUTA,;
IV. Convocar Assembléias:
V. Dirigir os trabalhos nas reuniées da Diretoria Administrativa e instalar as
Assembléias Gerais;
V1. Numerar e Rubricar livros da A.E.U.T.A. e resolver questbes de expediente;
VII.  Assinar as atas de reunides;
VIl Assinar, com o 1.° Tesoureiro, cheques, titulos & demais papéis que representem
responsabilidade financeira, bem como autorizar pagamentos;
IX. Nomear os responsaveis pelos Departamentos ou Servigos;
X. Admitir, fixar salarios e demitir empregados, “ad-referendum” do Conselho Fiscal:
XlI. Contrair obrigagées, desistir, transigir, firmar compromissos, renunciar a direitos.
desde que, quando exigivel, tenha autorizacdo do Conselho Fiscal ou s
Assembléia Geral, conforme ¢ caso:
XIl. Apresentar prestacdo de contas na Assembléia Geral;

ARTIGO 32 - Compeie ao Vice-Presidente da Diretoria
Administrativa substituir o Presidente em sua auséncia ou impedimento e sucedé-lo em
caso de vacancia.

ARTIGO 33 - Compete ao 1° Secretario da Diretoria
Administrativa: :

I. Superintender os trabalhos da Secretaria da AEUTA,;
Il. Lavrar e subscrever as atas das reunides da Diretoria Administrativa;
lll. Controlar a expedicdo de correspondéncia, redigindo e minutando os textos
respectivos, submetendo-os a apreciacdo do Presidente;
IV. Fazer publicar os editais de convocagdo das Assembléias Gerais e as
comunicagdes aos associados que exijam divulgacéo:
V. Proceder a leitura, nas reunides da Diretoria Administrativa, das atas e da matéria
constante na pauta.
V1. Colaborar na elaboracéo de relatérios e do orcamento anual;
VII.  Zelar pela guarda e integridade dos iivros e papeis arquivados na Secretaria;
VIIl. Manter em boa ordem o protocolo da AEUTA:;

.

ARTIGO 34 - Compete ao 2.°
Administrativa substituir o 1.° Secretario em sua auséncia ou i
em caso de vacancia.

ARTIGO 35 - Compete ac 1°
Administrativa:
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I. Superintender os servi¢os da Tescuraria da A EUTA;
Il. Manter sob sua guarda os haverass dg A E.UTA.;
Il. Contra assinar, com o Presidente, cheques, Balangos, balancetes, titulos e papéis
que representem responsabilidade financeira;
IV. Promover a cobranga de débitos para coma A E.U.TA;
V. Controlar as contas bancarias e sua movimentagdo outorgada, pela Diretoria
Administrativa;
VI. Elaborar prestacédo de contas rio final do mandato;

PARAGRAFO UNICO - As despesas ndo previstas no orcamentc
ou nao autorizadas pelos 6rgdos da A.E.U.T.A. serdo de responsabilidade pessoal do 1.°
Tesoureiro,.ou solidarias com o Presidente, se este as houver formalmente aprovadas.

ARTIGO 36 - Compete ao 2.° Tesoureiro da Diretoric
Administrativa substituir o 1.° Tesoureiro em sua auséncia ou impedimento e sucedé-lo
em caso de vacancia.

CAPITULO VIi
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 37 - O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés)
membros, sendo um presidente, um vice-presidente, um secretario, e 02 (dois)
conselheiros suplentes, eleitos pelos associados em Assembléia Geral nos termos dc
artigo 54 e 55.

ARTIGO 38 - Ocorrendo vacancia do cargo de presidente
assumira o vice-presidente, ocorrendo vacancia de cargo de vice-presidente assumira o
secretario e em caso de vacancia para o secretério assumira o conselheiro suplente mais
votado e na sua auséncia ou impedimento assumird o segundo suplente.

ARTIGO 39 - Compete ao Conselho Fiscal:

| Fiscalizar contas e atividades financeiras da Diretoria Administrativa;
Il.  Examinar e julgar em grau de recurso, os atos da Diretoria Administrativa:

ll. - Convocar membros da Diretoria Administrativa para prestar informacées;

IV. Deliberar sobre propostas encaminhadas pzla Diretoria Administrativa:

V. Apresentar, por escrito, a Diretoria Administrativa, sugestdes sobre melhdria cle
gestao administrativa;

VI. Determinar apuragéo de responsabilidade sempre que tiver conhecnmento de atos
aplicados com fraude, dolo ou ma fé de gualguer espé envolva &
AEUTA,;

~ VII. Lavrarem livro préprio a ata de suas reunides.

ARTIGO 40 - As propostas da Difetoria Administrativh serzo
consideradas aprovadas, se nao houver deliberagdo em corjtrario do Conselho Flscal ric
prazo da primeira reunido apés o recebimento da matéria.
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CAPITULO VIII

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO 41 - As Assembléias Gerais serdo Ordinarias €
Extraordinarias.

ARTIGO 42 - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-4 no
primeiro trimestre de cada ano, convocada pelo Presidente da Diretoria Administrativa da
A.E.U.T.A, afim de deliberar sobre as contas.

ARTIGO 43 - A Assembléia Geral Extraordinaria discute e
delibera exclusivamente sobre assuntos expressos no respectivo edital de convocagao.

ARTIGO 44 — A Assembléia Geral Extraordinaria poderé sei
requerida:

. Pela maioria dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Administrativa;
II. Por um grupo de no minimo 1/3 (um tergo) dos asscociados da A.E.U.T.A,, quites
no gozo dos direitos estatutarios;

ARTIGO 45 - As Assembléias Gerais Extraordinarias serzoc
convocadas por edital afixado na sede da entidade e/ou por imprensa local onde conste
dia, hora e local da reuniao e pauta do assunto a ser tratado.

ARTIGO 46 - As Assembléias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias, consideram-se constituidas, em primeira convocagdo, com a presencs,
no minimo, de 10% (dez por centc) dos associados da AEUTA., e em segunda
convocacdo, 60 (sessenta) minutos apds, com qualguer numero de associados,
ressalvados os impedimentos estatutérios quando a matéria o exigir.

ARTIGO 47 - Preside as Assembléias, o Presidente da Diretoriza
Administrativa ou no seu impedimento ou auséncia, o Presidente do Conselho Fiscal ou,
ainda, na auséncia ou impedimento de ambos, o0 associado que para tal for aclamado nz
reuniao.

PARAGRAFQ UNICO - O Presidente da Assembléia designara,
entre os presentes o secretario da reunido, que elaborara a zta.

ARTIGO 48 - O Presidente da Assembléia &
voto de desempate, obedecendo aos procedimentos de regras papldmentares.

ARTIGO 49 - As deliberagdes serdo ppr aclamagao.

CAPITULO iIX
{
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DO PATRIMONIO E DO ORGAMENTO

ARTIGO 50 - C patriménio da A.E.U.T.A é constituido pelos bens
moveis, imoveis, receitas ordinarias, extraordinarias e outros valores.

ARTIGO 51 - O orgamento anual serd uno, abrangendo
obrigatoriamente toda a receita e despesa, discriminando as dotacdes necessarias para ¢
custeio de cada atividade.

ARTIGO 52 — A proposta orcamentaria, devidamente justificada,
serd encaminhada ac Conselho Fiscal no comeco de cada gestdo, no prazo de 15
(quinze) dias.

PARAGRAFC UNICO - A proposta orcamentaria serd
considerada aprovada se, apo6s 10 (dez) dias de seu recebimento, o Conselho Fiscal néc
houver proferido sua decisao.

ARTIGO 53 - As receitas da A.E.U.TA. s3o constituidas de
. mensalidades, contribuicdes, doagbes e outras rendas provenientes de bens e iméveis
que vier a possuir, de aplica¢des financeiras e outras atividades legais.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELEITORAL

ARTIGO 54 - Os membros‘ da Diretoria Administrativa e doc
Conselho Fiscal sao eleitos por maioria simples, em escrutinio secreto, por todos os
estudantes universitarios da A.E.U.T.A.

ARTIGO 55 - Todo o processo eleitoral para a eleicdo da
Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal devera ser realizado no primeiro trimestre do
ano que se realizara a eleigao.

ARTIGO 56 — Para todos os cargos podera haver recondugéo.
ARTIGO 57 — As candidaturas deverdo ser apresentadas até, nc

maximo, 15 (quinze) dias ap6s a publicagdo de edital de abertura do processo eleitoral,
respeitando-se os seguintes principios:

I. Os candidatos devem ser estudantes universitarios:
Il Estar inscrito na A.E.U.T.A., no minimo 30 (trinta) dias antes do/&dital de abe
do processo eleitoral;

lll. Estar quites com a tesouraria € em pleno gozo dos direitos estatutarios:

rture
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IV. Registros plenos das chapas, contendo os respectivos nomes para os cargos da
Diretoria Administrativa, e do conselho fiscal;

V. Declaragio de estar ciente das disposi¢ées do presente Estatuto, assinada por {
todos os candidatos;

VI. Vetada a candidatura em mais de uma chapa ou de chapas incompletas;

ARTIGO 58 - S&o inelegiveis para quaisquer cargos o associado
que:

I. Nao tiver aprovadas as contas no desempenho de cargo na A E.UTA.:
Il. Tiver lesado moral ou materialmente a AEUTA,;
HIl. - Tiver sido destituido do cargo nos termos deste Estatuto;

ARTIGO 59 — S2o eleitores quaisquer associados da AEUTA,
em gozo dos direitos sociais e que estejam quites com a Tesouraria.

ARTIGO 60 — A votacdo sera realizada em local apropriado, em
periodo pré-fixado no edital.

ARTIGO 61 - A apuracdo serz publicada e realizada por
escrutinadores ndo membros da A.E.UTA. convidados, podendo haver um fiscal de
cada chapa.

ARTIGO 62 — Conclamados os resuitados, lavrar-se-a a presente
ata, sera declarada empossada a nova Diretoria Administrativa.

ARTIGO 63 — As normas estatutarias serdo regulamentadas por
atos da Diretoria Administrativa “ad-referendum” do Conselho Fiscal.

ARTIGO 64 - A A.E.UTA. ndoc prestara fianga, nem dara aval em
empréstimos ou financiamento de qualquer natureza.

ARTIGO 65 - Este Estatuto entrara em vigor na data de sua
aprovacao revogadas as disposicées em contrario.

ARTIGO 66 — Os casos omissos do presente Estatuto seréac

resolvidos de acordo, pela Diretoria Administrativa, “ad-referendum” do Conselho Fiscal,
submetida posteriormente a Assembiéia Geral para aprovacao ou ndo da referida matéria.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO 67 — A A E.U.T.A. promovera o
Estatuto, na forma e para os fins legais.

pegistro imediatd
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